
 

 
 
 
Hilfswerk Niederösterreich, April 2021 
 

Hilfswerk-Kampagne sucht Pflegepersonal – in allen Teilen NÖs 

 

Das Hilfswerk Niederösterreich, landesweit der größte Anbieter von Pflege und Betreuung im 

eigenen Zuhause, sucht dringend nach Verstärkung. „Um den steigenden Pflegebedarf mittel- und 

langfristig decken zu können brauchen wir mehr Personal“, bringt es Hilfswerk NÖ-Präsidentin 

Michaela Hinterholzer auf den Punkt. „Bis 2050 sogar dreieinhalb Mal so viel!“ In jedem Bezirk in 

Niederösterreich hat das Hilfswerk Stellen in der mobilen Pflege und Betreuung zu besetzen, 

insgesamt sind es 200 freie Stellen. Eine groß angelegte Rekrutierungskampagne soll deshalb auf 

die positiven Aspekte des Pflegeberufs aufmerksam machen und mehr Menschen für die Arbeit in 

diesem Bereich begeistern. 

 

Vorwiegend über Facebook und Instagram will das Hilfswerk auf direktem Wege möglichst viele 

potenzielle Mitarbeiter/innen erreichen. In den Mittelpunkt werden vor allem die Vorteile der 

Arbeit in der mobilen Pflege und Betreuung gestellt: „Als der größte Arbeitgeber im Bereich der 

Hauskrankenpflege und Heimhilfe in Niederösterreich haben wir viel zu bieten.“, betont Hilfswerk 

NÖ-Präsidentin Michaela Hinterholzer. „Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle, ein Job 

direkt in der eigenen Region, keine Nachtdienste, hohe Eigenständigkeit und Selbstverantwortung 

sowie umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten.“ 

 

Auf der eigens kreierten Website www.jobs-pflege.at findet man mit wenigen Klicks viele Infos über 

Berufsbilder und Rahmenbedingungen sowie einfache Möglichkeiten, sich zu bewerben.  

 

www.facebook.com/noe.hilfswerk 

www.instagram.com/hilfswerkniederoesterreich 

 

Bild: Hilfswerk Niederösterreich-Präsidentin LAbg. Bgm. Michaela Hinterholzer und Pflegedirektorin Gabriela 

Goll präsentieren die Hilfswerk-Kampagne zur Personalsuche (Fotocredit: Hilfswerk NÖ/Franz Gleiß)  

 


